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EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea contractului final de delegare de gestiune a serviciului public de alimentare cu energie termică în unele zone ale Municipiului Tîrgu Mureş
Prin H.C.L. nr. 237 din 15.07.2010 s-a aprobat studiul de oportunitate  pentru fundamentarea şi stabilirea soluţiilor optime de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termică în Municipiul Tîrgu Mureş.
Prin H.C.L. nr. 238 din 20.07.2010 s-a aprobat caietul de sarcini şi instrucţiunile pentru organizarea şi desfăşurarea procedurii , precum şi proiectul contractului de delegre a gestiunii.

Conform procesului verbal nr.53 din 08.09.2010, s-a procedat la deschiderea celor trei oferte depuse la registratura unităţii  până la ora şi data specificate în caietul de sarcini. În urma analizării acestora şi a întocmirii punctajului individual de către fiecare membru al comisiei aprobată prin H.C.L. nr. 239 din 20.07.2010, s-a întocmit raportul de evaluare nr. 38 din 09.09.2010, în vederea stabilirii ofertantului câştigător.
În baza punctajului, comisia a declarat câştigătoare oferta depusă de SC RFV MUREŞ EHERGY SA.

Având în vedere prevederile H.G. nr. 717/2008, pentru aprobarea Procedurii-cadru privind organizarea, derularea şi atribuirea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilităţi publice, a criteriilor de selecţie-cadru a ofertelor pentru serviciile comunitare de utilităţi publice şi a Contractului-cadru de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilităţi publice, Legea nr.325/2006 privind serviciul public de alimentare cu energie termică, precum şi art.36 alin. (2), art. 45 alin.(6) şi art. 115 alin (1) lit. “b” din Legea 215/2001, privind administraţia publică locală, republicată, supunem aprobării Consiliului Local al municipiului Tg. Mureş Contractul final de delegare de gestiune a serviciului public de alimentare cu energie termică în unele zone ale Municipiului Tîrgu Mureş.
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      Aviz favorabil al 

cons. jur. Maria Grama
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        DIRECTOR





      


                ec. Kiss Imola

În temeiul art. 51 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a Consiliului local municipal Tîrgu Mureş, 

Comisiile de specialitate ale autorităţii publice deliberative, în conformitate cu art. 54, alin. (4) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, prezintă următorul raport:

1. Comisia de studii, prognoze economico-sociale, buget-finanţe şi administrarea domeniului public şi privat al municipiului.
Preşedinte






Secretar
  dr. ing. Kolozsvári Zoltán Csaba                                            prof. Matei Dumitru
2. Comisia de organizare şi dezvoltare urbanistică, realizarea lucrărilor publice, protecţia mediului înconjurător, conservarea monumentelor istorice şi de arhitectură.
Preşedinte






Secretar

  ing. Törzsök Sándor László




  ing. Maior Sergiu Claudiu
ing. Torzsok Sandor Laszlo



 ing. Moraru Octavian
3. Comisia pentru servicii publice şi comerţ.

Preşedinte






Secretar
         jrs. Vlas Florin




          psih. Roman Ioana Dana
4. Comisia pentru activităţi ştiinţifice, învăţământ, sănătate, cultură, sport, agrement şi integrare europeană.
Preşedinte






Secretar

           dr. Ioan Sita

                                                     prof. Bálint Ştefan                                                                                                             

5. Comisia pentru administraţie publică locală, protecţie socială, juridică, apărarea ordinii publice, respectarea drepturilor şi libertăţilor cetăţeneşti, probleme de minorităţi şi culte.

Preşedinte






Secretar
       jrs. Peti Andrei
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   Proiect

CONSILIUL MUNICIPAL TIRGU MURES
HOTĂRÂREA 

NR._________DIN________________________ 2010
privind aprobarea contractului final de delegare de gestiune a serviciului public de alimentare cu energie termică în unele zone ale Municipiului Tîrgu Mureş

Consiliul Local al Municipiului Tîrgu-Mureş, întrunit în şedinţa ordinară de lucru,


Văzând Expunerea de motive a Primarului municipiului Tîrgu Mureş nr.1743 din 08.10.2010, privind aprobarea contractului final de delegare de gestiune a serviciului public de alimentare cu energie termică în unele zone ale Municipiului Tîrgu Mureş,

Având în vedere prevederile:

- art.38 din Hotărârea Guvernului nr.717/2008, delegatarul atribuie prin hotărâre contractul de delegare a gestiunii ofertantului desemnat câştigător, pe baza raportului de evaluare, după împlinirea unui termen de 30 de zile de la data primirii raportului de evaluare;

- Legea nr.325/2006 privind serviciul public de alimentare cu energie termică

În temeiul dispoziţiilor art. 36, alin. (2), lit. „c”, şi alin.(6), lit. „a” pct. 14, precum şi art. 115, alin. (1), lit. „b” din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată,  
H o t ă r ă ş t e :
Art.1.  Se aprobă contractul de delegare de gestiune a serviciului public de alimentare cu energie termică în unele zone ale Municipiului Tîrgu Mureş, anexă la prezenta hotătâre, care urmează a se încheia cu firma desemnată căştigătoare SC RFV MUREŞ EHERGY SA.
Art.2 Cu aducere la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează Primarul Municipiului Tîrgu Mureş – dr. Dorin Florea şi comisia de negociere a contractului     





            PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ









__________________________        

              VIZĂ DE LEGALITATE

SECRETARUL MUNICIPIULUI TG MUREŞ 

                     Cioban Maria  


Anexa    
CONTRACT 

de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare 

cu energie termică in sistem centralizat în 

Municipiul Tîrgu Mureş
CAPITOLUL I: Părţi contractante
Municipiul Tîrgu Mureş, autoritate publică locale, cu sediul în Tîrgu Mureş, P-ţa Victoriei nr.2, reprezentat prin dr. Dorin Florea, având funcţia de Primar al municipiului Tîrgu Mureş, pe de o parte, în calitate de delegatar, 

şi
Operatorul RFV Mureş Energy SA, codul unic de înregistrare 27307628, cu sediul principal în Târgu Mureş, B-dul 1848, nr. 26, ap. 39, judeţul Mureş, reprezentată prin Kassai Akos, având funcţia de administrator, pe de altă parte, în calitate de delegat,
au încheiat prezentul contract de delegare a gestiunii.
CAPITOLUL II :  Definiţii :

În sensul prezentului contract  expresiile de mai jos vor avea următoarele înţelesuri:

„Agent Termic” este „fluidul utilizat pentru acumularea, transportul şi cedarea energiei termice”. În condiţiile acestui contract agentul termic poate fi aburul sau apa;

„Ajustarea tarifului” reprezintă orice modificare a structurii sau nivelului tarifului realizată;

„Apa Caldă de Consum” este „apa caldă utilizată în circuit deschis în scopuri gospodăreşti sau sanitare”;

„Aprobare Necesară” reprezintă aprobările, licenţele, autorizaţiile şi permisele necesare Delegatarului pentru furnizarea Serviciului;

“Autoritate Competentă” va însemna orice instanţă care are competenţă juridică precum şi orice agenţie, inspectorat, minister, reprezentant al autorităţii publice centrale şi locale sau al Guvernului României, incluzând, dar fără a se limita la ANRE;

„Branşament” este „legătura dintre o reţea de distribuţie şi un Consumator de energie termică”;

„Bunuri” reprezintă toate imobilizările corporale gestionate sau folosite de Delegatar pentru a presta Serviciul;

„Bunuri de retur” reprezintă:

· Bunurile Delegatarului date în gestiune odată cu semnarea Procesului Verbal de predare primire în condiţiile art,,,,,,din prezentul contract ; descrise în Anexa 1 la prezentul contract
· Bunuri care rezultă din finalizarea investiţiilor aflate în  curs de finalizare  la Data efectivă, precum şi bunurile realizate în urma investiţiilor la care s-a angajat delegatul potrivit caietului de sarcini şi ofertei depuse la data licitaţiei, indiferent de sursa de finanţare a acestora ;

„Bunuri de preluare” reprezintă bunuri care au aparţinut delegatarului şi au fost utilizate de acesta în timpul delegării gestiunii sau care au fost realizate în interesul concesiunii fără consimţământul delegatarului. Acestea pot fi transferate delegatarului la încetarea în orice mod a contractului de delegare de gestiune , în măsura în care acesta din urmă prezintă intenţia de a prelua respectivele bunuri în schimbul compensării egale cu valoarea contabilă actualizată, calculată în condiţiile legii. În cazul în care, aceste bunuri nu sunt transferate delegatarului, acestea rămân în proprietatea delegatului.
“Bunuri proprii” reprezintă acele bunuri , altele decât bunurile de retur şi bunurile de preluare , folosite de delegatar pe parcursul derulării prezentului contract şi care la încetarea contractului rămân în proprietatea delegatului.
„Delegatarul” este persoana juridică care acordă pentru o perioadă determinată dreptul şi obligaţia de exploatare a SACET şi a Serviciului;
„Delegatul” este persoana juridică desemnată în schimbul plăţii unei redevenţe să preia dreptul şi obligaţia de exploatare SACET şi a Serviciului acţionând pe riscul şi pe răspunderea proprie;
„Delegare” înseamnă dreptul exclusiv al Delegatului de a furniza Serviciul şi de a opera SACET în cadrul Ariei gestiunii, pe riscul şi responsabilitatea sa, în conformitate cu clauzele acestui Contract;

„Consumator” reprezintă „persoana fizică sau juridică ce utilizează pe bază de contract energia termică în instalaţiile sale legate nemijlocit la instalaţiile Delegatului”;

„Consumator industrial” reprezintă „persoana fizică sau juridică ce utilizează pe bază de contract energia termică în procesul tehnologic”
„Contract” reprezintă prezentul contract de deelegare a gestiunii precum şi anexele sale, incluzând modificările sale ulterioare;

„Contract de Furnizare” reprezintă contractul încheiat între Delegat şi Consumator cu respectarea prevederilor Codului Comercial al României şi ale contractului cadru de furnizare emis de A.N.R.S.C. şi care are ca obiect furnizarea de energie termică pentru încălzire şi prepararea Apei Calde de Consum de către Concesionar pentru a fi utilizată de către Consumator;
„Data Efectivă” înseamnă data încheierii Procesului Verbal de predare primire a bunurilor de retur şi a documentaţiilor tehnice, economice, financiare sau de altă natură , inclusiv contractele de furnizare a agentului termic încheiate cu utilizatorii din aria deservita care face obiectul delegării.
„Durata Contractului” este perioada de valabilitate a Contractului, specificată la art. 5 „Durata şi reînnoirea Contractului”;

„Extensie specifică” este o extindere care alimentează un număr limitat de consumatori noi şi care nu se utilizează pentru tranzitarea energiei termice către alţi consumatori. Se aplică în cazul consumatorilor care se găsesc în zone care nu sunt acoperite de Serviciu sau de Delegatar;

„Eveniment excepţional” împrejurare de fapt, imprevizibilă la data încheierii contractului şi insurmontabilă, care face imposibilă executarea obligaţiilor asumate de câte un contractant, determinând pe plan juridic exonerarea de răspundere a debitorului respectiv;

„Forţa Majoră” cuprinde toate evenimentele externe, absolut ireversibile sau imprevizibile care nu sunt sub controlul Părţilor şi care au efect imposibilitatea executării  obligaţiilor contractuale, astfel cum aceasta este definită de legea civilă română.

„Garant” înseamnă persoana juridică care asigură execuţia reală a obligaţiilor asumate prin Delegat;
„Grup” înseamnă o grupare de societăţi comerciale asupra cărora o aceeaşi persoană fizică sau juridică exercită controlul în mod direct sau indirect;

„Instalaţii de Producere a Energiei Termice” reprezintă „totalitatea instalaţiilor care produc abur, apă fierbinte sau apă caldă”;

„Inventar” reprezintă un document sub formă de listă, care cuprinde enumerarea existenţei cantitative şi valorice a mijloacelor pe care le posedă, le are în gestiune, folosinţă o persoană juridică;

„Lucrări” înseamnă proiectarea, managementul, fabricarea şi punerea în funcţiune, construcţia, testarea şi procurarea oricăror bunuri, materiale, echipamente sau lucrări civile;

„Operator” este persoana juridică care prestează Serviciul. Pe durata acestui Contract operator este Delegatul;

„Perioada de Încălzire” reprezintă perioada anului în care energia termică furnizată de SACET este folosită pentru încălzire, în mod obişnuit perioada dintre 1 septembrie şi 1 mai;
„Perioada de Vârf” reprezintă perioada anului când cererea de energie termică este în mod obişnuit mai ridicată. Perioada de vârf este stabilită în Contractul de Furnizare anexat la acest Contract ca perioada dintre 1 decembrie şi 1 martie;

„Planul de Investiţii” reprezintă un document întocmit de Delegat şi predat Delegatarului şi care descrie investiţiile. Planurile de Investiţii pot fi: Planul Anual de Investiţii, Planul de Investiţii pe 5 ani şi Planul General de Investiţii;

„Planul Anual de Investiţii” reprezintă Planul de Investiţii care trebuie întocmit şi predat anual de către Delegatar;

„Planul de Investiţii pe 5 ani” reprezintă Planul de Investiţii emis şi predat la fiecare 5 ani de către Delegatar;

„Planul General de Investiţii” reprezintă un document întocmit de Delegat,  anexă la Contract.
„Principiul Continuităţii Serviciului” înseamnă obligaţia Delegatului de a furniza Serviciul Consumatorilor fără întreruperi parţiale sau totale, cu excepţia cazurilor specifice stipulate în Contract;
„Punctul de Delimitare a Instalaţiilor dintre Furnizor şi Consumator” este „locul unde instalaţiile proprietate ale consumatorului se racordează la instalaţiile Operatorului”. Punctul de delimitare este situat, după caz:

· la armăturile de separare. Armăturile de separare, inclusiv elementele de îmbinare cu conductele aferente, sunt exploatate de furnizorul de energie termică. Delimitarea se face la perechea de flanşe din aval de armătura de separare;

· la limita gardului centralei, în cazul alimentării consumatorului direct dintr-o centrală termică prin conducte ce îl alimentează în exclusivitate;

· la limita incintei consumatorului, în cazul alimentării consumatorului prin intermediul unor puncte termice sau staţii termice centralizate, amplasate în afara incintei acestuia şi din care se alimentează mai mulţi consumatori;

· la limita staţiei termice, proprietate a Operatorului de distribuţie sau a unui consumator, la 1 m distanţă de zidul staţiei, în afara acesteia;

· la robinetul de pe racordul consumatorului din conducta de distribuţie (în cazul în care reţelele termice care alimentează mai mulţi consumatori sunt amplasate în subsoluri tehnice sau trec prin incintele consumatorilor)
„Randamentul Distribuţiei” reflectă calitatea echipamentului de distribuţie. Se calculează ca raportul dintre cantitatea de energie termică măsurată la Branşament şi cantitatea de energie termică produsă (la ieşirea din Instalaţiile de Producere a Energiei Termice). Până la Contorizarea Consumatorilor, randamentul va fi calculat prin estimarea energiei termice distribuite conform legii în vigoare. Aceste estimări vor fi făcute conform prevederilor legislative în vigoare, pe baza aceleiaşi metode utilizate înainte de semnarea Contractului;

„Randamentul Producţiei” reflectă calitatea echipamentului de producţie a energiei termice. Este calculat ca raport dintre cantitatea de energie produsă (la ieşirea din Instalaţiile de Producere a Energiei Termice) şi cantitatea de energie consumată (intrarea în Instalaţiile de Producere a Energiei Termice);

„Reconstrucţie Ecologică” înseamnă recuperarea, curăţarea sau reabilitarea cauzei oricărei deteriorări a mediului în asemenea măsură încât să respecte cerinţele Legii;

„Reţeaua Primară” este partea din reţea între Instalaţiile de Producere a Energiei Termice şi Staţia Termică;

„Reţeaua Secundară” înseamnă partea din reţea dintre Staţiile Termice şi Branşamente;

„Salariat” reprezintă fiecare persoană care are încheiat un contract de muncă sau de colaborare cu Operatorul, conform legislaţiei române;

„Schimbarea Legii” înseamnă orice schimbare a legislaţiei care are efecte asupra derulării Contractului;

„Serviciu” înseamnă activitatea de producere, transport, distribuţie şi furnizare a energiei termice cât şi orice alte operaţii şi lucrări conexe necesare pentru prestarea acestuia în conformitate cu prevederile prezentului Contract şi cu legea;

„Sezonul Cald” reprezintă acea perioadă din an când consumul de energie termică este în mod tradiţional mai scăzut. Perioada Sezonului Cald este definită în cadrul Contractului de Furnizare anexat la acest contract. În mod tradiţional aceasta este perioada de la 1 mai la 1 septembrie;

„Sistemul de Alimentare Centralizată cu Energie Termică” (SACET) reprezintă „ansamblul instalaţiilor de producere, transformare, transport a energiei termice, sub formă de abur, apă caldă sau apă fierbinte, legate printr-un proces comun de funcţionare, în zona centralelor termice Tudor Vladimirescu nr. 1, 3, 4, 5, 6, 7, Dâmbul Pietros 1, 2, 3, 4, Mureşeni 1, 2, Unirii, Budai Nagy Antal, Şcoala generală 12”;

„Situaţii Financiare” reprezintă situaţiile financiare ale Delegatului elaborate conform Standardelor Româneşti de Contabilitate („SRC”) - Bilanţul, Contul de Profit şi Pierdere şi situaţiile Anexe şi conform Standardelor de Contabilitate Internaţionale („SCI”) - Bilanţul, Contul de Profit şi Pierdere, Situaţia Fluxului de Numerar precum şi notele însoţitoare, emise anual de Delegat; 

„Situaţii Financiare de Deschidere” reprezintă Situaţiile Financiare ale Operatorului la Data Efectivă;

„Situaţii Financiare de Referinţă” reprezintă Situaţiile Financiare SRC ale fostului Operator pe baza cărora ofertantul şi-a întocmit oferta;

„Staţie Termică” reprezintă „ansamblul instalaţiilor prin care se realizează adaptarea parametrilor agenţilor termici la necesităţile consumului şi prin intermediul căruia se alimentează unul sau mai mulţi consumatori. Staţie termică poate fi: un punct de distribuţie, un punct termic, o staţie centralizată pentru prepararea apei calde, o staţie de transformatoare de abur sau o unitate de cogenerare”;

„Tarif” reprezintă preţul Serviciului prestat de Operator;

„Terţ” se referă la orice altă persoană sau entitate, incluzând atât persoanele fizice cât şi cele juridice altele decât Delegatarul şi Delegatul;

„Tranziţie” este perioada cuprinsă între Data Semnării şi Data Efectivă;

„Zi Lucrătoare” înseamnă orice zi lucrătoare conform Legii.
CAPITOLUL III: Obiectul contractului de delegare a gestiunii
Art. 1
Obiectul contractului de delegare a gestiunii constă în prestarea serviciul public de alimentare cu energie termică în sistem centralizat, inclusiv dreptul şi obligaţia de a administra şi de a exploata infrastructura tehnico-edilitară aferentă serviciului, în Municipiul Tîrgu Mureş.
Aria gestiunii este cea descrisă în caietul de sarcini care  stat la baza delegării.

Art. 2
Obiectivele delegatarului sunt:
a) îmbunătăţirea condiţiilor de viaţă ale utilizatorilor prin promovarea calităţii şi eficienţei acestor servicii;
b) dezvoltarea durabilă a serviciilor;
c) protecţia mediului înconjurător.
Art. 3
Categoriile de bunuri ce vor fi utilizate de operator în derularea contractului sunt următoarele:
a) bunuri de retur ;
b) bunuri de preluare 
c) bunuri proprii 
CAPITOLUL IV : Dispoziţii generale
Art. 4
Contractul de delegare a gestiunii are ca anexe următoarele:
a) caietul de sarcini privind furnizarea/prestarea serviciului;
b) regulamentul serviciului aprobat prin H.C.L. nr. 236 din 5 iulie 2007
c) procesul-verbal de predare-preluare a bunurilor mobile şi imobile, proprietate publică sau privată a delegatarului, descrise în Anexa 1,  aferente serviciului delegat;
d) oferta tehnică, economică şi financiară depusă de delegat în cadrul procedurii de licitaţie organizată în vederea delegării , precum şi toate documentele descriptive depuse odată cu aceasta.

e) orice alte anexe la care se face referire în conţinutul prezentului contract

CAPITOLUL V: Durata contractului
Art. 5
Durata contractului de delegare a gestiunii este de 25 ani începând de la data semnării contractului.

Art. 6
Contractul de delegare a gestiunii poate fi prelungit doar o singură dată, pentru o perioadă care nu poate depăşi jumătate din durata iniţială.
CAPITOLUL VI: Redevenţa
Art. 7
(1) Redevenţa ce se va plăti de către delegat delegatarului este cea din procesul-verbal de adjudecare, în cuantum de 4.000.000 Euro, din care 2.000.000 Euro scadentă în 30 de zile de la semnarea contractului, iar 2.000.000 Euro scadentă în al 15 an al delegării de gestiune. Plata celei de a doua tranşe este condiţie suspensivă pentru continuarea contractului încă 10 ani. Suma se achită în lei calculată prin folosirea cursului de referinţă al leului comunicat de BNR pentru ziua plăţii.
(2) Delegatul are obligaţia ca cu cel puţin 6 luni, înainte de împlinirea termenului de 15 ani să notifice în scris delegatarului intenţia fermă de continuare a contractului şi să achite în 15 zile de la data notificării suma de 2.000.000 euro, cu titlu de redevenţă. Lipsa notificării sau neplata sumei de 2.000.000 euro în termenele stabilite, atrage după sine încetarea prezentului contract la împlinirea termenului de 15 ani şi decăderea delegatului din dreptul de a mai cere continuarea contractului.

Art. 8
Delegatul are obligaţia ca, în termen de 90 de zile de la data semnării contractului, să depună cu titlu de garanţie suma de 48.000 euro , reprezentând 30 % din suma obligaţiei de plată a redevenţei datorate pentru primul an de activitate.
Art. 9
Suma prevăzută la art. 7 va fi plătită prin ordin de plată, în contul nr. RO19 TREZ 4762 1300 205X XXXX, cod fiscal 4322823 deschis la Trezoreria Tîrgu Mureş pe numele Municipiului Tîrgu-Mureş.

CAPITOLUL VII: Drepturile părţilor
Secţiunea 1: Drepturile delegatului
Art. 10
Delegatul are următoarele drepturi:
a) să exploateze în mod direct, pe riscul şi pe răspunderea sa, bunurile, activităţile şi serviciile publice care fac obiectul contractului de delegare a gestiunii, cu condiţia respectării prevederilor prezentului contract şi a prevederilor legislaţiei din domeniu în vigoare;
b) să încaseze contravaloarea serviciului/activităţii prestat/prestate;
c) să iniţieze modificarea şi/sau completarea prezentului contract, în cazul modificării reglementărilor şi/sau a condiţiilor tehnico-economice care au stat la baza încheierii acestuia;
d) să aplice preţul/tariful aprobat conform legislaţiei în vigoare;
e) să încheie contracte de furnizare/prestare a serviciului/activităţii cu toţi utilizatorii;
f) să propună ajustarea şi modificarea preţurilor/tarifelor.

g) să primească o sumă maximă aprobată anual de Consiliul Local al Municipiului Tg. Mureş , cu titlu de subvenţie , indiferent de sursa acesteia. În situaţia în care , delegatul obţine în mod direct subvenţii de la Bugetul de Stat sau din alte surse, subvenţia aprobată de Consiliul Local al municipiului Tg. Mureş se va diminua în mod corespunzător.

h) de a rezilia contractul în condiţiile prezentului contract , în situaţia în care delegatarul nu îşi respectă obligaţiile asumate prin contractul de delegare.
i) orice alte drepturi conferite de legi speciale cu privire la serviciul delegat. 
Secţiunea 2: Drepturile delegatarului
Art. 11
Delegatarul are următoarele drepturi:
a) de a stabili şi de a aproba programele de reabilitare, extindere şi modernizare a dotărilor existente, cu consultarea delegatului;
b) de a corela cu programele de dezvoltare economico-socială a localităţilor şi de amenajare a teritoriului efectuarea lucrărilor de investiţii în scopul realizării acestora într-o concepţie unitară;
c) de a aproba studiile de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea şi modernizarea dotărilor publice aferente serviciilor publice delegate;
d) de a-şi manifesta intenţia de a dobândi bunurile de preluare şi de a solicita delegatului încheierea contractului de vânzare-cumpărare cu privire la aceste bunuri. În termen de 90 de zile delegatarul este obligat să îşi exercite dreptul de opţiune sub sancţiunea decăderii;
e) de a inspecta bunurile, activităţile şi serviciile publice delegate; 

f) de a verifica stadiul de realizare a investiţiilor, precum şi modul în care este satisfăcut interesul public în prin realizarea acestor investiţii; 

g) de a verifica respectarea obligaţiilor asumate prin contract, cu notificarea prealabilă a delegatului , cu cel puţin 24 de ore înainte de a proceda la verificări. În vederea realizării acestui drept , delegatul trebuie să asigure şi să permită accesul reprezentanţilor delegatarului în orice incintă în care se desfăşoară activităţi sau lucrări în legătură cu derularea concesiunii , în caz contrar reprezentanţii având dreptul să pătrundă în aceste incinte în temeiul prezentului contract. 
h) de a aproba structura şi ajustările de tarife propuse de către delegat, în baza avizului autorităţii de reglementare şi în conformitate cu prevederile prezentului contract şi legale în vigoare;

i) de a modifica în mod unilateral partea reglementară a contractului de delegare de gestiune, din motive excepţionale legate de interesul naţional sau local.
j) de a rezilia contractul, în condiţiile prezentului contract, în cazul în care delegatul nu respectă obligaţiile asumate prin contractul de delegare.

k) orice alte drepturi conferite de legi speciale cu privire la serviciul delegat. 
CAPITOLUL VIII: Obligaţiile părţilor
Secţiunea 1: Obligaţiile delegatului
Art. 12
Delegatul are următoarele obligaţii:
a) să obţină de la autorităţile competente, licenţa, avizele, acordurile şi autorizaţiile necesare prestării/furnizării serviciului delegat, până la Data Efectivă.
b) să respecte angajamentele luate prin contractul de delegare a gestiunii;
c) să respecte prevederile regulamentului serviciului delegat, caietului de sarcini al serviciului şi ale celorlalte reglementări specifice serviciului delegat şi ale licenţei ;
d) să furnizeze serviciul public conform prevederilor legale în vigoare şi ale prezentului contract , începând de la preluarea serviciului , către toţi utilizatorii din aria gestiunii unde i-a fost delegat serviciul, care beneficiază în prezent de acest serviciu şi care îşi respectă obligaţiile de plată şi clauzele contractelor ce urmează a fi încheiate cu aceştia.
e) să respecte indicatorii de performanţă prevăzuţi în lege, în anexa la regulamentul serviciului delegat precum şi cei care vor fi stabiliţi de autorităţile competente cu ocazia obţinerii licenţei necesare prestării serviciului.
f) să furnizeze delegatarului informaţiile solicitate şi să asigure în termen de 24 de ore de la notificarea în acest sens ,  accesul la toate informaţiile necesare în vederea verificării şi evaluării funcţionării şi dezvoltării serviciilor publice delegate, în conformitate cu clauzele contractului de delegare şi cu prevederile legale în vigoare;

g) în situaţia nerespectării obligaţiei de la lit “f” , să suporte contravaloarea sancţiunilor  aplicate delegatarului de autorităţile în drept, pentru nefurnizarea de informaţii şi/sau documente  pe care acesta le-a solicitat de la delegat, precum şi a daunelor şi a altor sume imputate de către organele în drept delegatarului în legătură cu prejudicii care s-au produs sau care nu au putut fi evitate datorită lipsei accesului la asemenea informaţii sau documente. 
h) să aplice metode performante de management care să conducă la reducerea costurilor de operare, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurenţiale oferite de normele legale în vigoare;
i) să preia de la delegatar, pe bază de proces-verbal de predare-preluare, bunurile de retur.
să fundamenteze şi să supună aprobării preţurile/tarifele ce vor fi utilizate pentru serviciul/activitatea delegat/delegată;j) 
k) să nu transmită obiectul contractului în nici o formă altor persoane fizice sau juridice  şi/sau altor entităţi fără personalitate juridică cum ar fi asocieri, colaborări , etc. 
l) să plătească redevenţa la valoarea prevăzută şi la termenul stabilit în contractul de delegare a gestiunii;
m) să ia toate măsurile necesare astfel încât, la încetarea contractului de delegare, să nu fie afectată capacitatea delegatarului de a realiza serviciul;
n) să fundamenteze necesarul anual de fonduri pentru investiţii din surse proprii; din credite bancare sau din orice alte surse de finaţare prevăzute de lege , la valori cel puţin egale cu cele  la care s-a obligat prin oferta depusă în cadrul procedurii de delegare.

o) să nu garanteze în nici un mod cu bunurile de retur şi investiţiile pe care urmează să le realizeze şi să nu instituie sarcini, ipoteci sau alte garanţii imobiliare asupra acestor bunuri.
p) să propună delegatarului scoaterea din funcţiune a mijloacelor fixe aparţinând patrimoniului delegat în baza legislaţiei în vigoare; 
r) să transmită delegatarului modificările de patrimoniu apărute în cursul anului, în termen de 5 zile de la apariţia lor, precum şi situaţia patrimoniului public (cantitativ şi valoric) la data de 31 decembrie a fiecărui an pentru înregistrarea în contabilitatea acesteia;
s) să restituie bunurile de retur, în deplină proprietate, în mod gratuit şi libere de orice sarcini, la încetarea contractului de delegare a gestiunii;
ş) la încetarea contractului de delegare a gestiunii din alte cauze decât termenul, forţa majoră, delegatul este obligat să asigure continuitatea prestării activităţii în condiţiile stipulate în contract, până la preluarea acesteia de către delegatar, dar nu mai mult de 90 de zile;
t) să notifice cauzele de natură să conducă la reducerea activităţii şi măsurile ce se impun pentru asigurarea continuităţii activităţii;
ţ) să ia măsurile necesare privind igiena, siguranţa la locul de muncă şi normele de protecţie a muncii;
u) să predea la încetarea contractului toată documentaţia tehnico-economică, financiară sau de altă natură ,  referitoare la serviciul gestionat;
v) să realizeze investiţiile, în cuantumul şi la termenele la care s-a angajat conform ofertei depuse în cadrul licitaţiei de delegare , prevăzute în Planul General de Investiţii , cuprins în Anexa 6. 

w) să respecte condiţiile impuse de natura bunurilor, activităţilor sau serviciilor publice (protejarea secretului de stat, materiale cu regim special, condiţii de siguranţă în exploatare, protecţia mediului, protecţia muncii, condiţii privind folosirea şi protejarea patrimoniului etc.);
x) în cazul în care delegatul sesizează existenţa sau posibilitatea existenţei unei cauze de natură să conducă la imposibilitatea realizării activităţii ori serviciului public, va notifica de îndată acest fapt delegatarului, în vederea luării măsurilor ce se impun pentru asigurarea continuităţii activităţii sau serviciului public;
y) să preia la Data efectivă, un număr minim de 22 de angajaţi din aria gestiunii delegate, conform planului social din Anexa 2 la prezentul contract; 

z) să înceapă procedurile de predare a bunurilor de retur  înainte cu 45 de zile de încetarea furnizării serviciilor în condiţiile prezentului contract.  

z) să respecte orice alte obligaţii stabilite prin normele legale în materie îndeosebi cele prevăzute în Legea nr. 325/14.07.2006 privind serviciul public de alimentare cu energie termică
Secţiunea 2: Obligaţiile delegatarului
Art. 13
Delegatarul are următoarele obligaţii:
a) să predea delegatului la data semnării prezentului contract , toate bunurile, instalaţiile, echipamentele şi dotările aferente întregii activităţi, cu inventarul existent, libere de orice sarcini, precum şi documentaţia tehnică , economică , financiară sau de altă natură cu privire la aceste bunuri, conform Anexei 1 la prezentul contract.
b) în termen de 45 de zile de la semnării prezentului contract , părţile vor verifica corespondenţa între Anexa 1 la prezentul contract şi situaţia faptică, urmând  a întocmi un proces verbal cu privire la cele constatate şi care va deveni parte integrantă a Anexei 1.

c) să transfere delegatului în termen de 45 de zile de la semnării prezentului contract,contractele în vigoare la data semnării prezentului contract , relevante pentru furnizarea serviciilor menţionate în contract.

d) să prezinte factorilor în drept şi persoanelor interesate, la cerere, informaţii referitoare la încheierea prezentului contract de delegare; cu respectarea cerinţelor de confidenţialitate
e) să emită autorizaţiile pentru efectuarea  lucrărilor şi investiţiilor pe domeniul public şi privat, în conformitate cu reglementările legale în vigoare;
f) să îşi asume pe perioada derulării contractului de delegare toate responsabilităţile şi obligaţiile ce decurg din calitatea sa de proprietar;
g) să nu îl tulbure pe delegat în exerciţiul drepturilor rezultate din prezentul contract de delegare;
h) să nu modifice în mod unilateral contractul de delegare, în afară de cazurile prevăzute expres de lege şi de prezentul contract;
i) să notifice delegatului apariţia oricăror împrejurări de natură să aducă atingere drepturilor acestuia, în termen de 48 de ore de la data la care delagatarul a luat la cunoştiinţă despre apariţia acestor împrejurări.
j) să verifice periodic următoarele: serviciile publice furnizate şi nivelul de calitate al acestora; îndeplinirea indicatorilor de performanţă şi aplicarea penalităţilor pentru neîndeplinirea acestora; menţinerea echilibrului contractual rezultat prin licitaţie; modul de îndeplinire a obiectului contractului.

k) să analizeze în vederea aprobării preţurile şi tarifele astfel cum acestea au fost avizate de A.N.R.S.C. 

l) să se abţină de la orice conduită menită să aducă atingere intereselor comerciale şi legitime ale delegatarului , rezultate din prezentul contract.

m) să respecte toate prevederile legale care reglementează zonele unitare delegate şi să se asigure că niciuna din instituţiile publice sau entităţile controlate de delegatar nu se vor debranşa de la reţeaua publică de alimentare cu energie termică , atâta timp cât delegatul nu încalcă obligaţiile legale şi contractuale , cu privire la furnizarea agentului termic către acestea.

n) să înceapă procedurile de preluare a bunurilor de retur  înainte cu 45 de zile de încetarea furnizării serviciilor în condiţiile prezentului contract.  

o) să respecte orice alte obligaţii stabilite prin legi speciale , în legătură cu serviciul delegat. 
CAPITOLUL IX: Preţurile/tarifele practicate şi procedura de stabilire, modificare sau ajustare a acestora
Art. 14
Stabilirea, ajustarea şi modificarea preţurilor şi tarifelor se vor efectua în conformitate cu procedura de stabilire, modificare sau ajustare a preţurilor şi tarifelor specifică serviciului delegat şi cu respectarea prevederilor legilor speciale, îndeosebi a celor cuprinse în capitolul 8, din Legea nr. 325/2006
Art. 15
Preţurile/tarifele la serviciile delegate la data semnării prezentului contract sunt rezultate urmare procedurilor instituite în sumă de _____________ lei.
Art. 16
Contravaloarea serviciilor publice delegate se va determina în baza preţurilor în vigoare şi a cantităţilor stabilite conform procedurii de facturare.

CAPITOLUL X: Încetarea contractului de delegare a gestiunii
Art. 17
Prezentul contract de delegare a gestiunii încetează în următoarele situaţii:
a) la expirarea duratei stabilite prin contractul de delegare, dacă părţile nu convin, în scris, prelungirea acestuia în condiţiile legii;
b) în cazul în care interesul naţional sau local o impune, prin denunţarea unilaterală de către delegatar, cu plata unei despăgubiri juste şi prealabile în sarcina delegatarului. Cuantumul despăgubirilor va fi calculat conform Anexei 4 la prezentul contract,  iar obligaţia de despăgubire va consta în restituirea sumele rămase neamortizate din investiţiile bunuri de retur  realizate de delegat până la data denunţării şi restiuirea redevenţei plătită de delegat,  corespunzătoare perioadei de timp dintre data denunţării şi data la care contractul ar fi trebuit să înceteze prin ajungere la termen.
c) în situaţia rezilierii la iniţiativa uneia dintre părţi pentru neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a obligaţiilor asumate de către celaltă parte , conform art. 23 alin (1)    din prezentul contract.
d) la apariţia unei cauze de forţă majoră, conform art. 21 alin (3) din prezentul contract.
e) în cazul în care în cadrul procedurii insolvenţei delegatului , administratorul judiciar denunţă în mod unilateral contractul sau în momentul dispunerii de către judecătorul sindic a falimentului delegatului. Administratorul judiciar poate denunţa unilateral contractul cu 90 de zile înainte de producerea efectelor denunţării

f) prin retragerea sau încetarea valabilităţii licenţei, precum şi în condiţiile prevăzute în legislaţia privind regimul delegării gestiunii (art. 12, alin. (5) din Legea nr. 325/2006).

CAPITOLUL XI: Clauze privind menţinerea echilibrului contractual

Art. 18

(1) Părţile vor urmări permanent menţinerea echilibrului contractual al delegării gestiunii serviciului.

(2) Raporturile contractuale dintre delegatar şi delegat se bazează pe principiul echilibrului financiar al delegării între drepturile şi obligaţiile părţilor
CAPITOLUL XII : Clauze referitoare la responsabilităţile de mediu
Art. 19
(1) Începând cu data efectivă, delegatul este obligat să respecte în întregime legislaţia în vigoare privind protecţia mediului.

(2) Delegatul va fi responsabil de orice risc ecologic, ce apare după data efectivă, şi va fi considerat ca fiind responsabil pentru depăşirea nivelului de poluanţi evacuaţi în mediu. Delegatul îl exonerează prin acest contract pe delegatar, terţi sau consumatori de orice astfel de obligaţii de mediu.

(3) În conformitate cu stipulaţiile de mai jos, şi pentru evitarea incertitudinilor, delegatul va fi în permanenţă responsabil, de reconstrucţia ecologică de îndată ce este posibil şi în conformitate cu legislaţia română în vigoare şi standardele aplicabile.

(4) Dacă delegatul obţine informaţii că bunurile pot cauza pagube importante mediului, sau că o obligaţie de mediu a apărut sau va apărea, :


a) va informa în scris delegatarul şi orice altă autoritate competentă, în termen de 2 zile, despre orice problemă de acest fel;


b) va consulta autoritatea competentă cu privire la nivelul acţiunilor de reconstrucţie ecologică;


c) va lua cât de curând posibil toate precauţiile necesare şi acţiunile pentru a preveni, reduce sau micşora orice astfel de riscuri sau pagube, va desfăşura orice acţiune de protecţie, conservare şi reconstrucţie ecologică conform legii şi standardelor aplicabile în domeniu;


d) se va conforma tuturor cerinţelor şi cererilor întemeiate ale delegatarului şi, dacă este cazul, oricărei alte autorităţi competente referitor la o astfel de acţiune de remediere. 

CAPITOLUL XIII: Politica de menţinere şi recalificare a forţei de muncă, precum şi protecţia acesteia.
Art. 20
 (1) Conform obligaţiei delegatului de la art. 12 lit “z” din prezentul contract, acesta va prelua prin transfer a persoanelor care deservesc aria delegării precum şi alte persoane din Tîrgu Mureş, începând cu data efectivă, conform planului social ataşat şi a listei din  Anexa 2 la prezentul contract.

(2) Prin prezentul contract delegatul se obligă să menţină pe funcţii şi locul de muncă întregul personal prevăzut în Anexa 2, pe întreaga perioadă a derulării contractului , cu excepţia situaţiilr de încetare a contractului de muncă în condiţiile legii. În situaţia reorganizării delegatului urmată de concedieri de persoane acesta va fi obligat să plătească personalului preluat conform prezentului contract, cu titlu de salarii compensatorii, o sumă egală cu totalul veniturilor salariale pe ultimele 6 luni antrrioare acestui eveniment, dar nu mai puţin de totalul sumei reprezentând echivalentul a 6 salarii medii pe economie , respectiv nu mai puţin de cuantumul acestor drepturi stabilite prin contractele colective de muncă.

CAPITOLUL XIV: Forţa majoră
Art. 21
 (1) Niciuna dintre părţile contractante nu răspunde de neexecutarea la termen sau/şi de executarea în mod necorespunzător, total ori parţial, a oricărei obligaţii care îi revine în baza prezentului contract de delegare a gestiunii, dacă neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a obligaţiei respective a fost cauzată de forţa majoră, definită conform legii.
(2) Partea care invocă forţa majoră este obligată să notifice în termen de 3 zile lucrătoare celeilalte părţi producerea evenimentului, precum şi dovada forţei majore şi să ia toate măsurile posibile în vederea limitării consecinţelor lui.
(3) Dacă în termen de 10 zile de la intervenirea cauzei de forţă majoră aceasta nu încetează, părţile au dreptul să îşi notifice încetarea de plin drept a prezentului contract de delegare. Notificarea va trebui făcută în termen de 3 zile lucrătoare de la expirarea termenului de 10 zile , prevăzut în paragraful precedent.
CAPITOLUL XV: Administrarea patrimoniului public şi privat
Art. 22
(1) Delegatul trebuie să întrebuinţeze toate bunurile de retur, ca un bun proprietar, trebuie să le folosească conform destinaţiei determinată prin contract şi să nu le aducă modificări decât cu acordul delegatarului.
(2) În cazul în care delegatul nu respectă  obligaţia de la aliniatul 1 , delegatarul este în drept să solicite şi să primească următoarele:
     a)  repunerea bunurilor afectate în starea anterioară .

     b) rezilierea contractului cu plata unei despăgubiri conform art. 23 alin (1)  lit.”b” din prezentul contract.

     c) daune interese în cuantum egal cu valoarea bunului de la momentul la care se face uz de această clauză.

(3) Bunurile de retur sunt supuse inventarierii anuale şi se evidenţiază distinct, extracontabil , în patrimoniul delegatului.Delegatul va trasmite delegatarului modificările de patrimoniu apărute în cursul anului în vederea înregistrării în contabilitate a acestora.

(4) Investiţiile făcute de delegat pentru dezvoltarea sistemului de încălzire termică a oraşului după semnarea contractului de concesiune vor fi înregistrate în patrimoniul şi în bilanţul delegatului în conformitate cu prevederile legislaţiei contabile în vigoare.
CAPITOLUL XVI: Rezilierea contractului de delegare a gestiunii
Art. 23 

(1) Prezentul contract poate fi reziliat la cererea uneia dintre părţi, cu o notificare prealabilă şi dacă celaltă parte nu îşi îndeplineşte în termen de 10 zile obligaţiile la care se face referire în notificare,  în următoarele situaţii:
(a) În cazul neîndeplinirii corespunzătoare a obligaţiilor contractuale de către delegatar, prin reziliere la iniţiativa delegatului, cu plata unei despăgubiri în sarcina delegatarului, conform Anexei 5 la prezentul contrat. Despăgubirile se vor calcula avându-se în vedere următoarele: 

· sumele rămase neamortizate din investiţiile bunuri de retur  realizate de delegat până la data rezilierii.

· cuantumul redevenţei plătită de delegat,  corespunzător perioadei de timp dintre data rezilierii  şi data la care contractul ar fi trebuit să înceteze prin ajungere la termen.

· profitul nerealizat pe perioada rămasă până la data la care contractul ar fi trebuit să înceteze prin ajungere la termen.

(b) În cazul neîndeplinirii corespunzătoare a obligaţiilor contractuale de către delegat, prin reziliere la iniţiativa delegatarului, cu plata unei despăgubiri în cuantum de 500.000 de euro în sarcina delegatului. În acestă situaţie , delegatarul se obligă la plata sumelor rămase neamortizate din investiţiile bunuri de retur  realizate de delegat până la data rezilierii.
(2) Contractul se va rezilia de plin drept , la expirarea unui termen de 5 zile de la data trasmiterii notificării către partea în culpă, fără intervenţia instanelor judecătoreşti, urmare a efectelor pactului comisoriu de gradul IV , în următoarele situaţii:

(a) delegatarul nu îşi respectă una din obligaţiile prevăzute la art.13 lit „e”; „n” ; „k” din prezentul contract.

(b) delegatarul nu pune capăt actelor sau faptelor proprii de restricţionare a accesului delegatarului sau a persoanelor în drept în zonele necesare pentru implementarea investiţiilor.

(c) delegatul nu îşi respectă una din obligaţiile prevăzute la art. 12 lit e, g, m, p, z, din prezentul contract. 

(d) delegatul nu îşi respectă obligaţiile cu privire la prealuarea şi politica de menţinere şi protejare a forţei de muncă.
(3) În situaţia rezilierii contractului de delegare a gestiunii, operatorul serviciului are obligaţia asigurării continuităţii serviciului public de alimentare cu energie termică până la preluarea serviciului de către delegatar, dar nu mai mult de 90 de zile.

(4) Pe durata de 90 de zile în care delegatul este obligat să asigure continuiatatea serviciului , delegatul este îndreptăţit să încaseze contraprestaţia relevantă pentru astfel de servicii de la consumatorii finali.

CAPITOLUL XVII: Răspunderea contractuală
Art. 24
(1) Nerespectarea de către părţile contractante a obligaţiilor prezentului contract de delegare a gestiunii atrage răspunderea părţii în culpă.
Partea în culpă este obligată la plata penalităţilor prevăzute în prezentul contract. 

(2) În cazul în care se înregistrează întârzieri la plata subvenţiilor, delegatarul este obligat la plata către delegat a unei penalităţi de 18% pe an , calculată pentru fiecare zi de întârziere la valoarea subvenţiilor neachitate, după expirarea unui  termen de 90 de zile de la data primirii facturii de către delegatar.

(3) Neplata de către delegat a redevenţei în cuantumul şi termenul prevăzut la articolul  7 alin (1) din prezentul contract , atrage după sine plata de către delegat o unei penalităţi de 18% pe an , calculată pentru fiecare zi de întârziere la valoarea redevenţei neachitate.

(4) Neplata de către delegat a garanţiei în cuantumul şi termenul prevăzut la articolul  8 alin (1) din prezentul contract , atrage după sine plata de către delegat o unei penalităţi de 18% pe an, calculată pentru fiecare zi de întârziere la valoarea sumei  neachitate.

(5) Nerespectarea de către delegat o obligaţiei cu privire la realizarea investiţiilor în cuantumul şi la termenele la care s-a obligat în prezentul contract , atrage după sine plata de către acesta o unei penalităţi de 18% pe an, calculată pentru fiecare zi de întârziere la valoarea investiţiilor nerealizate.

 (6) În situaţia nerespectării de către delegat o obligaţiei de a asigura continuitatea prestării serviciului în condiţiile stabilite prin lege şi prin prezentul contract , acesta datorează delegatarului daune interese în cuantum de 500.000 euro. 

 (7) În situaţia nerespectării de către delegat o obligaţiei de preda bunurile de retur odată cu încetarea prestării serviciilor, acesta datorează delegatarului daune interese în cuantum de 500.000 euro. 

CAPITOLUL XVIII: Litigii
Art. 25
Litigiile ce decurg din executarea contractului de delegare a gestiunii se supun judecăţii instanţei judecătoreşti competente de la sediul delegatarului cu excepţia celor prevăzute în art. 32 alin 1 lit. “g”  din Legea 325/2006.
Art. 26
Modificarea prezentului contract de delegare a gestiunii se face numai prin act adiţional scris, încheiat între părţile contractante.
Prezentul contract de delegare a gestiunii intră în vigoare la data semnării lui şi a fost încheiat în 5 exemplare.
CAPITOUL  XIX : Alte clauze 

Art.27
(1) Părţile convin că termenii şi prevederile prezentului contract sunt confidenţiale şi fiecare dintre părţi se obligă să nu transmită terţilor niciun fel de documente, informaţii sau date ce rezultă din derularea acestuia.

(2) Părţile se obligă să nu dezvăluie pe perioada delegării de gestiune sau după încetarea contractului, pentru niciun motiv şi faţă de nicio persoană şi nici să utilizeze vreo informaţie confidenţială sau secretă obţinută pe parcursul contractului în legătură cu cealaltă parte.

(3) În înţelesul prrezentului contract, astfel de informaţii secrete sau confidenţiale vor include date cu privire la activităţile comerciale, procese tehnice, design sau finanţare sau relative la know-how, invenţii sau inovaţii sau orice aspecte cu privire la serviciile prestate conform contractului.

(4) Părţile vor lua măsurile care se impun pentru respectarea de către propriul personal a prevederilor paragrafelor 1) şi 2) de mai sus.

(5) Sunt excepate  de la prevederile paragrafului 1) de mai sus:

a) Documentele, datele şi informaţiile  cu privire la a căror dezvăluire  s-a primit acordul scris al celeilalte părţi contractante; 
b) Documentele, datele şi informaţiile  care sunt făcute publice altfel decât prin încălcarea acestui contract ;
c) Documentele, datele şi informaţiile  pe care oricare dintre părţi trebuie să le dezvăluie conform legii;

d) Documentele, datele şi informaţiile  primite de oricare dintre  părţi de la terţi şi care nu sunt supuse unei obligaţii de confidenţialitate; şi
e) Documentele, datele şi informaţiile  care sunt dezvăluite de către oricare dintre părţi directorilor, angajaţilor, sub-contractanţilor, agenţilor sau consultanţilor săi, finanţatorilor şi consilierilor acestora, în limita în care este necesar pentru ca părţile  să poată beneficia de (sau obţine beneficiul) sau executa oricare dintre drepturile prevăzute în aceasta, cu condiţia ca toate aceste personae să fie ţinute de obligaţiile de confidenţialitate similare acelora la care se face referire în paragrafele (1) şi (2) de mai sus  în legătură cu aceste informaţii.

Art.28
(1) Orice notificare şi orice altă comunicare  cu privire la acest contract se va face la sediul prevăzut în partea introductivă a acestui contract sau la adresa notificată celeilalte părţi în acest scop, în termenele stabilite în prezentul contract.

(2) Termenul de notificare este de 10 (zece)  zile calendaristice de la data producerii modificării respective, dacă prin prezentul contract nu se prevede altfel.

(3) În czul în care notificarea se face prin poştă,  va fi trimisă prin scrisoare recomandată cu confirmare de primire şi va fi considerată ca fiind primită de destinatar la data menţionată pe această confirmare de către oficiul poştal primitor.

(4) Notificările şi comunicările transmise prin fax, telex sau poştă electronică vor fi considerate ca fiind primite în prima zi lucrătoare după ce au fost expediate.

Art.29
(1) Dacă oricare dintre prevederile acestui contract vor fi sau vor deveni invalide, inaplicabile sau nu vor putea fi puse în executare în tot sau îăn parte pentru orice motiv, inclusiv din cauza unei încălcări a oricăror legi aplicabile acestuia, validitatea altor prevederi din acest contract  nu va fi afectată.

(2) În această situaţie, prevederea invalidă, inaplicabilă sau care nu va putea fi pusă în executare va fi considerată ca fiind înlocuită cu asfel de prevederi sau aranjamente valide şi aplicabile care corespund cât mai bine cu putinţă prevederilor invalide, inaplicabile sau care nu vor putea fi puse în executare şi scopului economic urmărit şi reflectat în acest contract.

(3) Mai mult, părţile convin să încheie, la cererea celeilalte părţi contractante, un amendament la acest contract sau să înlocuiască prevederile invalide sau inaplicabile cu o prevedere validă şi aplicabilă care are un efect economic asemănător, în termen de şaizeci(60) zile lucrătoare de la cererea celeilate părţi privind încheierea unui asfel de act adiţional.

Art.30
Modificarea  prezentului contract de delegare a gestiunii se face numai prin act adiţional încheiat între părţile contractante, cu excepţia situaţiiilor prevăzute în acest contract şi în lege.

Contractul de delegare a gestiunii nu poate fi modificat prin act adiţional dacă scopul unui astfel de act adiţional este de a introduce în obiectul acestuia o nouă activitate care nu a făcut parte din obiectul iniţial al delegării gestiunii.

Acest contract împreună cu Anexele sale, care sunt parte integrală a acestuia, reprezintă acordul integral al părţilor. 

	Delegatar,

................................
	Delegat,

................................








