- 8.C. COMPANIA AQUASERV S.A.
ORC: J26/464/1998; CIF: ROL0755074
Str. Kés Karoly nr.l Tirgu-Muires
Cod postal: 540297, ROMANIA
Telefon: +40-{0)265~-208.800
Fax: +40-~{0)265~-208.881

E-mail: ffices )
AQUASERY F™  stiicetemsen.c

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARAREANr.26

din 08.04.2013

privind aprobarea unei hotiriri de inaintare spre Adunarea generala a actionarilor a
demisiei domnului Moldovan Nicolae Sorin din functia de administrator/ membru al Consiliului
de administratie al societitii

Consiliul de Administratie al S.C. COMPANIA AQUASERV S A. cu sediul in Tirgu- Mures str.
Kés Karoly nr. 1, intrunit in sedinfa din 08.04.2013 ;
Potrivit prevederilor art. 15 alin.3 lit.c si art.20 alin.] din Actul constitutiv al SC Compania
Aquaserv SA Tg.Mures valabil din 09 dec. 2011,
Avand in vedere demisia nr.204.982 din 5 aprilie 2013 a dl. administrator Moldovan Nicolae

Sorin

hotirdgte :

Art. 1. Se aprob4, inaintarea spre Adunarea generald a actionarilor a demisiei inregistrate sub
nr. 204.982/5 apr.2013, a domnului Moldovan Nicolae Sorin din functia de administrator, membru al
Consiliului de administratie al societatii.

Art. 2. Comunicarea prezentei hotirari se face citre directorul general, directorul economic si
managerii din sediul central, membrii Adunarii generale a actionarilor, SRU prin grija Secretarului
tehnic al Consiliului de Administratie a S.C. COMPANIA AQUASERV S.A. si a Biroului
administrativ/ situatii de urgentd si paza valorilor.

PRESEDINTE ,

ing. RACZ LUCIANAZZ50
///// f/(fﬂ LS wA\ 7\
/ FEo N

Oberator de date cu caracter personal nz.8leb
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S.C. COMPANIA AQUASERV S.A.
ORC: J26/464/1898; CIF: RO10755074
Str. Kés Karoly nr.l Tirgu-Mures
Cod postal: 540297, ROMANIA
Telefon: +40-(0)265-208.800
Fax: +40~(0)265-208.881

AQE‘.IASE\E%V E-mail: www-a;i;ﬁigjg?gsaserv.ro

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARAREANr. 46

din 10.07.2013

privind aprobarea inaintirii spre Adunarea generald a actionarilor a armonizirii Planului
de administrare cu modificirile legislative, armonizarea contractelor de mandat ale
membrilor Consiliului de Administratie cu Planul de administrare si imputernicirea unei
persoane in vederea semnirii actelor aditionale la contractele de mandat ale acestora

Consiliul de Administratie al 8.C. COMPANIA AQUASERV S.A. cu sediul in Tirgu -Murey str.
Kos Karoly nr. I, intrunit in sedinta din 10.07.2013 ;

in conformitate cu Actul Constitutiv al S.C. COMPANIA AQUASERYV S.A. Tg-Mures valabil
din 09 decembrie 2011, art. 20 alin. (1) Atributiile generale ale Consiliului de administratie si delegarea
conducerii societatii directorilor, coroborat cu art.3 pet. 3.2 din  Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului de administratie valabil din 27 noiembrie 2012,

Vizand Referatul nr. 209.334/1 din 03.07.2013 al Manageruiui finante,

In temeiul prevederilor art. 31 alin. (7) din Legea serviciului de alimentare cu apa §i de
canalizare nr. 241/2006 ;

hetidragste :

Art. 1. Se aprobi inaintarea spre Adunarea generald a actionarilor a armonizérii Planului de
administrare cu modificarile legislative, potrivit Referatului nr. 209.334/1 din 03.07.2013 care face parte
integranti din prezenta hotarare.

Art. 2. Comunicarea prezentei hotaréri se face citre directorii societatii §i managerii din sediul
central, Serviciul resurse umane, Serviciul Finante, membrii Consiliului de administratie prin grija
Secretarului tehnic al Consiliului de Administratie a S.C. COMPANIA AQUASERYV S.A. si Biroului
administrativ/ situatii de urgenta si paza valorilor.

PRESEDINTE, .

ot

cc. Pajint Emiliz S

Lon-a-1298

-
Jperator de date cu caracter personal nr.8366
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COTT A

AQUASER‘V F-mail: www-agii;gi@;?ggaserv.ro

Nr. inregistrare:209334/1/03.07.2013

Catre: CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
al SC Compania Aquaserv SA
De la: Manager finante
Ref.: Armonizarea cu modificarile legislative a Planului de administrare §i armonizarea

contractelor de mandat ale membrilor Consiliului de Administratie cu Planul de
administrare

Nr.pag.: |

Avand in vedere prevederile art.31, alin. (7) din Legea ar.241/2006- Legea serviciului de
alimentare cu apa si de canalizare, se impune armonizarea cu modificarile legislative a punctului V.1-
Obiective-din Planul de administrare, privind termenul de plata al tuturor datoriilor catre bugetul de stat,

bugetu! local i bugetul general consolidat.
Prin urmare. Cap. V, punctul 1. din Planul de Administrare va avea urmatorul continut:

.. k. Obiective

Tipurile de obligatii cuprinse in obiective sunt:

v Impozit pe veniturile din salarii §i asimilate salariilor
v Contributia individuala de asigurdri sociale retinutd de la asigurati
v Contributia individuala de asigurari pentru somaj retinutd de la asigurati
v Contributia individuala de asigurari sociale de sanatate retinuta de la asigurati
v Contributia de asigurare pentru accidente de muncd si boli profesionale datorati de
angajator
v Contributia de asigurari sociale datorata de angajator
v Contributia de asiguréri pentru somaj datorate de angajator
v Contributia de asigurari sociale de sdnitate datorata de angajator
v Contributia angajatorilor la fondul de garantare pentru plata creantelor salariale
v Contributia pentru concedii §i indemnizatii
v Virsaminte de la persoanele juridice. pentru persoanele cu handicap neincadrate
v Taxa pe valoarea addugatd de platd
v' Impozit/taxa pe cladiri
v Impozit/taxa pe teren
v" Taxd asupra mijloacelor de transport
v Taxi pentru afisaj in scop de reclamd si publicitate
%

nr.dioe
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Plata tuturor datoriilor catre bugetul de stat, bugetul local i bugetul general consolidat in

termenul maxim prevazut la art.31, alin. (7) din Legea 241/2006. Exceptic de la prevederile

acestui obiectiv fac urmatoarele datorii:

v Impozitul pe profit, Redeventa aferentd bunurilor concesionate §i Dividendele ce
constituie surse de finantare pentru plata serviciului datoriei externe §i investitii conform
Ordonantei de urgentd 198/2005. aceste sume conform Contractului de Delegare a
Gestiunii nr.22/202.662/2010, se vireaza direct in contul de rezerva liD al companiei.

v Taxa pentru autorizarea lucrarilor de spargere strazi. trotuare, zone verzi, aceste taxe
putdndu-se compensa cu datoriile Unitatii Administrativ Teritoriale izvordte din prestarea

de servicii de ciitre societate. ”

Anexa la Contractul de mandat al membrilor CA trebuie armonizat cu Planul de Administrare in
ceea ce priveste cap I punctul 2 - ‘Tabloul indicatorilor de performanta, in sensul includerii in contractele
de mandat a valorilor tinta a indicatorilor aprobati prin Planut de administrare pentru fiecare an din
perioada mandatului.

Atasam prezentei
Administrare.

Anexa la Contractul de mandat al membrilor CA, armonizat cu Planul de

Tindnd cont de cele de mai sus, va rugdm si avizati in vederea inaintirii citre AGA, pentru

aprobare, urmatoarele:
l. Armonizarea cu legislatia actuala a Planul de administrare
2 Armonizarea contractelor de mandat ale membritor Consiliului de Administratie cu Planul

de administrare
Imputernicirea unei persoane dintre reprezentantii AGA pen

Contractele de mandat ale membritor CA.

tru semnarea Actelor aditionale la

Ll

Comunicarea Hot. AGA se face cétre managerului de finante i serviciubui resurse umane

Manager finante,
ec.Sirb Claudia Cristina




Anexi la Contractul de mandat nr. din data de pag. 1

Obiective, criterii si indicatori de performanti

1. Obiectiv

Plata tuturor datoriilor catre bugetul de stat. bugetul local si bugetul general consolidat in termenul

maxim prevazut la art.31, alin. (7} din Legea 241/2006. Exceptie de ja prevederile acestui obiectiv fac

urmitoarele datorii:

e Impozitul pe profit, Redeventa aferentd bunurilor concesionate §i Dividendele ce constituie
surse de finantare pentru plata serviciului datoriei externe si investitii conform Ordonantei
de urgentd 198/2005, aceste sume conform Contractului de Delegare a Gestiunii
nr.22/202.662/2010, se vireaza direct in contul de rezerva 11D al companiei.

e Taxa pentru autorizarea tucrarilor de spargere strdzi, trotuare, zone verzi, aceste taxe
putdndu-se compensa cu datoriile Unitatii Administrativ Teritoriale izvoréte din prestarea
de servicit de citre societate.

Tipurile de obligatii cuprinse n obiective sunt:

Impozit pe veniturile din salarii si asimilate salariilor

Contributia individuala de asiguriri sociale retinuta de la asigurati

Contributia individuala de asigurari pentru somaj retinutd de la asigurati
Contributia individuala de asigurdri sociale de sinatate retinuta de la asigurati
Contributia de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale datorata de angajator
Contributia de asigurari sociale datorata de angajator

Contributia de asigurari pentru somaj datorate de angajator

Contributia de asigurari sociale de sandtate datorata de angajator

Contributia angajatorilor la fondul de garantare pentru plata creantelor salariale
Contributia pentru concedii §i indemnizatii

Virsaminte de la persoanele juridice, pentru persoanele cu handicap neincadrate
Taxa pe valoarea addugard de platd

Impozit/taxa pe cladiri

Impozit'taxa pe teren

Taxa asupra mijloacelor de transport

Taxi pentru afisaj in scop de reclamd si publicitate

l....l..l.l....'

Ii. Criterii si indicatori de performant
1 Stabilirea criferiilor de performanti

I.1. Criterii de performanta economico-financiari
Pentru asigurarea echilibrului intre incasari §i plati astfel incét unitatea sa nu ajungd in situatia de
insolvabilitate se urmaresc urmatorii indicatori:
e Durata de recuperare a creantelor - prin controlul duratei de recuperare a creantelor se
asigurd colectarea resursetor banesti.
o Durata de plati a datoriilor - prin controlul duratei de platd a datoriilor se asiguré plata la
termen a datoriilor. evitand astfel plata unor penalitati de intdrziere si pericolul ca furnizorii
pentru exploatare si Intrerupd livrarile.



Anexdt la Contractul de mandat nr. din data de pag. 2

» Durata de rotatie a stocurilor — prin controlul aivelului stocurilor se elimina blocarea
resurselor binesti in stocuri §i se asigurd un management sanitos al numerarutui.

1.2. Criterii de performania privind activitatea operationald
Pentru asigurarea eficientei activitatii se urmdregte indicatorul:

o Repararea sparturilor pe conductete de api de la inregistrarea lor 1a SC Compania
Aquaserv SA Tg. Mureg— prin urmirirea acestul indicator se asigurd reducerea pierderilor de
apl pe retele.

« Desfundarea canalelor, ciaminelor sau gurilor de scurgere de la inregistrarea lor la
Compania Aquaserv — prin urmarirea acestui indicator se asigurd functionarea corectd a
sistemului de canalizare.

o Continuitatea alimentirii cu api — prin urmdrirea acestui indicator se asigura confortul
utilizatorilor prin alimentarea permanenti cu apa potabila.

1.3. Criterii de performantd privind calitatea serviciilor - relatia cu clientii
Pentru satisfacerea exigentelor clientilor se urmareste indicatoruk:
» Rispunsuri date in scris la reclamatiile clientilor legate de facturare — prin acest indicator
s asigura imbundtatirea relatiitor cu clientit.

2. Tabloul indicatorilor de performanti

Nr Formula de calcut Valoare planificatd | Coeficient
crt Indicator wm | 2013 12014 | 2015 | 2016 | de pondere
Durata de recuperare Sold client x nr.zile
1 a creantelor Total vanziri zile j 155 150 143 140 0.25
Sold furnizori exploatare x | zile
nr. zile
Durata de plata a Total cumpdéréri pentru
2 datoriilor _exploatare 115 105 95 90 0.20
Durata de rotatie a Stocuri totale x nr. zile zile
3 stocurilor Cifra de afaceri 28 26 24 22 0.10
Sparturi pe conducte de
Repararea apa sesizate §i reparate in 3
sparturilor pe zile/Sapaturi pe conducte
4 conductele de apd de apa sesizate §i reparate | % 62 64 66 70 0.123
Desfundarea infundari sesizate i
canalelor, caminelor remediate in 2
sau gurilor de zile/Infundiri sesizate §i %
5 scurgere remediate 62 64 66 70 0.125
Reclamatii legate de
facturare la care s-a
Raspunsuri date in | raspuns in scris in 10 zile
scris la reclamatiile calendaristice/Reclamatii
clientilor legate de legate de facturare {a care
6 facturare s-a raspuns % 635 70 75 80 0.10
[Nr de ore cat sistemul este
Continuitatea sub presiune intr-un an
7 alimentdrii cu api (24*365)]*100 o | 982 | 98.3: 984 | 985 0.10

* La calculul indicatorului “Durata de recuperare a creangelor” in Sold clienti nu se includ datoriile

pe care le au fatd de Compania Aquaserv ¢

lientii cronici asupra carora Compania Aquaserv nu are




Anexd la Contractul de mandat nr._din data de pag 3

putere de coercitie: SC SURM SA, SC Energomur SA, Primaria Tg. Mures si unitdgile pentru care

acesta este ordonator de credite.
*% La calculul indicatorului “Durata de platd a datoriilor” in Sold furnizori de exploatare nu se includ

datoriile citre acei furnizori la care termenul de platd contractual depaseste 130 zile, intrucét datoriile
mai vechi de 130 zile catre acestia nu reprezintd plati restante.

IIL. Acordarea premiuliui anual al administratorilor in functie de obiectiv si criteriile de
performanti:

1. Daca Obiectivul a fost realizat, se acorda o suma egald cu 20% din indemnizatia lunard a
Directorului General

2. Pentru depasirea criteriilor §i indicatorilor de performanta se acorda in total o suma egald cu
80% din indemnizatia lunara a Directorului General, dupd urmétoarea grild:

Nr. Indicatori depagiti % din indemnizatia lunard a

Directorului General acordata

1-2 indicatori depasiti 0% din indemnizatia lunard a
Directorului General

3-4 indicatori depasiti 40% din indemnizatia junard a
Directorului General

5-6 indicatori depasiti 60% din indemnizatia lunard a
Directorului General

7 indicatori depasiti 80% din indemnizatia lunard a
Directorului General

Criteriile st indicatorii de performanta se considera depasiti dupa cum urmeaza:

Indicatorul Cand se considera depasit

Durata de recuperare a Daca valoarea realizatd este mai mica

creantelor decat valoarea planificatd

Durata de plata a datoriilor Daci valoarea realizatd este mai mica
decat valoarea planificatd

Durata de rotatie a stocurilor Daca valoarea realizati este mai mica
decit valoarea planificata

Repararea sparturilor pe Daca valoarea realizati este mai mare

conductele de apa de la decat valoarea planificatd

inregistrarea lor la Compania

Agquasery R

Desfundarea canalelor, Daci valoarea realizat este mai mare
caminelor sau gurilor de decét valoarea planificatd

scurgere de la inregistrarea lor
ia Compania Aquaserv

Raspunsuri date in scris la Daca valoarca realizatd este mai mare
reclamatiile clientilor legate de decat valoarea planificatd
facturare

Continuitatea alimentarii cu apd | Dacd valoarea realizatd este mai mare
decat valoarea planificata




Anexd la Contractul de mandat nr. din data de pag. 4

andatul Ia SC Compania Aquaserv SA este fractiune de an calendaristic (exercitiu

in cazul in care, m
mandatultui din an.

financiar), premiul anual se acorda proportional cu perioada




S.C. COMPANIA AQUASERV S.A.

ORC: J26/464/1998; CIF: RO10755074
Str. Kos Karoly nr.i Tirgu-Mures
Cod postal: 540297, ROMANIA
Telefon: +40-1{0)265-208.800C
Fax: +40-(0Y265-210.881
E-mall: officeRaguaserv.ro

WWW . AQUAaserv.ro

Nr.inregistrare: 210.079/VIVC/4 din 17.07.2013

Citre: Adunarea Generali a actionarilor a SC Compania Aquaserv SA Tg.Mures
De la: Serviciul juridic

Referitor la: aprobarea mandatirii directorului general si a administratorilor societitii, dupa
caz, in vederea contractirii unui expert independent, persoand juridica specializatd in
recrutarea resurselor umane, in conformitate cu prevederile OUG nr.109/2011

Ca urmare a vacantdrii unui post de administrator, in cazul SC Compania Aquaserv SA
Tg. Mures, sunt indeplinite cumulativ conditiile previzute la art. 29 alin.5 din OUG
nr.109/2011, motiv pentru care este obligatorie efectuarea selectiei candidatilor de catre un
expert independent.

La art. 29 alineatele 4 si 5 se stipuleazi urmétoarele:

., (4) Autoritatea publicd tutelard poate decide ca in procesul de selectie comisia sa fie asistatd
sau selectia sd fie efectuatd de un expert independent, persoan fizicd sau juridicd specializatd in
recrutarea resurselor wmane, ale cdrui servicii sunt contractate de autoritatea publicd tutelard
potrivit legil. In acest caz, autoritatea publicd tutelard va suporta costurile procedurii de selectie.

(3) Este obligatorie efectuarea selectiei candidatilor de citre un expert independent, persoand
fizicd sau juridicd specializatd in recrutarea resurselor umane, in cazul intreprinderilor publice
care indeplinesc wrmdtoarele conditii cumulative:

a) au inregistrat o cifrd de afaceri in ultimul exercitiu financiar superioard echivalentului in lei a
sumei de 7.300.000 euro;

b) au cel putin 50 de angajafi.”

Avind in vedere textele legale sus citate solicitim aprobarea mandatarii directorului general
si/sau a administratorilor societdtii, dupa caz, in vederca contractirii unui expert independent,
persoand juridica specializatd In recrutarea resurselor umane, in conformitate cu prevederile art. 29
alin.4-5 din QUG nr.109/2011, privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor public precum si
suportarea costurilor de cétre SC Compania Aquaserv SA Tg.Mures.

Manager servicii interne §i coordonare sucursale
jrs. Pora Zamfira

Serviciul juridic
Sipos loana-Maria

iﬂf[‘if%

Operator de date cu caracter personal nr.Bled =
{
f
i
!



S.C. COMPANIA AQUASERV S.A.

ORC: J26/464/1998; CIF: RO10755074
Str. Kbés Karoly nr.l Tirgu“Mgre$
Cod postal: 540297, ROMANIA
Telefon: +40-(0}265-208.800
A/ | WERES rax: +40~(0)265-208.881
AET A CETRNT E-mail: officeRaquaserv.ro
o EJ&;}ER%}’ WWW . AQUASELV. X0
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE Nr. 210.014/VIIVC/4 din 16.07.2013
CONVOCATOR,

Consiliul de administratie al S.C. COMPANIA AQUASERV S.A., cu sediul in Tg- Mures, str. Kos
Karoly, nr. 1;

in conformitate cu prevederile alin. 4 din art. 20 Atributiile generale ale Consiliului de administratie si
delegarea conducerii societiitii directorilor, din Actul constitutiv al societatii valabil din 9 decembrie 2011 .

Potrivit prevederilor art. 117 din Legea nr. 31/1990, privind societitile comerciale, cu toate
modificarile si completarile ulterioare;

1. Prin prezenta, convocim Adunarea generala ordinari a actionarilor al S.C. COMPANIA AQUASERYV S.A.
Tg.Mures, care va avea loc la sediul societitii, din Tirgu- Mures, str. Kos Karoly, nr. 1, in data de 19 august
2013, ora 12,00 avand urmatoarea ordine de zi

1. Adoptarea unei hotrdri privind revocarea din functia de administrator a SC Compania Aquaserv SA
Tg.Mures a dl. Moldovan Nicolae Sorin, ca urmare a demisiei acestuia si in consecintd, constatarea
vacantarii unui post de administrator,

2. Adoptarea unei hotdriri privind numirea unui administrator in vederea completirii Consilivlui de
administratie in conformitate cu prevederile OUG nr.109/2011 si imputernicirea unei persoane in vederea
semnirii contractutui de mandat cu acesta
in temeiul art.117 alin6 din Legea nr.31/1990, republicatd, privind societatile comerciale, lista
persoanelor propuse pentru functia de administrator urmeazi a fi comunicati spre consultare si
completare .

i cazul in care la data sus stabilitd, nu vor fi indeplinite conditiile legale pentru tinerea adundrii generale
ordinare a actionarilor, aceasta se va tine in data de 30 august 2013, la aceeasi ori, la sediul societitii din Tg.
Mures, str. Kos Karoly, or.1.

II. Prin prezenta, convocim Adunarea generald extrordinari a actionarilor al S.C. COMPANIA
AQUASERYV S.A. Tg.Mures, care va avea loc la sediu! societdtii, din Tirgu- Mures, str. Kés Karoly, nr. 1, in
data de 19 august 2013, ora 13.00 avéind urmitoarea ordine de zi :

1. Adoptarea unei hotirdri privind aprobarea armonizarii Planului de administrare al
administratorilor SC Compania Aquaserv SA Tg.Mures, armonizarea contractetor de mandat ale
membrilor Consiliului de Administratie cu Planul de administrare precum si imputernicirea unei
persoane in vederea semndrii actelor aditionale la contractele de mandat ale acestora.

2. Adoptarea unei hotdréri privind aprobarea mandatérii directorului general $i a administratorilor
societitii, dupi caz, in vederea contractarii unui expert independent, persoana juridicd specializatd
in recrutarea resurselor umane, in conformitate cu prevederile art. 29 alind4-5 din OUG
nr.109/2011, privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor public precum si suportarea
costurilor de citre SC Compania Aquaserv SA Tg.Mures.

in cazul in care la data sus stabilitd, nu vor fi indeplinite conditiile legale pentru tinerea adundrii
generale ordinare a acfionarilor, aceasta se va tine in data de 30 august 2013, la aceeasi ord, Ja sediul societitii
din Tg. Mures, str. Kos Karoly, nr. 1.
in numele Consiliglei de admigistratie
Presedintele Co _;" linlui de xé;liﬁ‘%'stratie,

LA )

Oﬁéfator de Gate CU Caracter personar nr.gibe




